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1. Terminu skaidrojums

E - izglitiba - speciali organizéts macibu kurss, kura metodiski pamatoti izmantotas
informacijas un komunikacijas tehnologijas - telekomunikaciju un datoru tiklj,
multimediju CD-ROM, ka ari radio un TV apraide, audio/video ieraksti, interaktiva
TV un citas tehnologijas.

Formala izglitiba - institucionalizéta, seciga un struktureéta izglitibas sistéma, kas
ietver pamatizglitibas, vidéjas un augstakas izglitibas pakapes, kuru programmu
apguvi apliecina valsts atzits izglitibas un/vai profesionalas kvalifikacijas
dokuments.*

Ikdienas maciSanas - jegpilns pieredzes bagatinasanas process jebkura dzives
situacija.

Inovacija - jaunu zinatniskas, tehniskas, kulturas vai citas jomas ideju, izstradnu un
tehnologiju istenosana produkta vai pakalpojuma.

Interesu izglitiba - personas individualo izglitibas vajadzibu un vélmju istenoSana
neatkarigi no vecuma un ieprieks iegutas izglitibas.*

Izglitibas un darba rotacijas shema - iespéja darba devéjiem viena darbinieka
macibu perioda to aizvietot ar citu, tai skaita ar darba meklétaju, bezdarbnieku, ta
rodot iespéju darba némejiem turpinat izglitibu vai papildinat kvalifikaciju
stazZ€joties.

Jauniesi - cilveki vecuma no 13 - 24 gadiem.

Karjeras attistibas atbalsta sistema - pasakumu kopums, kas dod iespéju
individam jebkura dzives posma visa muZa garuma identificét savas intereses,
spe€jas, prasmes, pieredzi, lai pienemtu apzinatus lémumus par izglitibas un/vai
profesijas izveli un, lai organizetu un vaditu savu individualo dzives ce]u macibu,
darba un citas jomas, kuras Sis sp€jas un pieredze tiek apgutas un/vai pielietotas.

Muzizglitiba - izglitibas process cilveka dzives garuma, kas balstas uz mainigam
vajadzibam iegut zinaSanas, prasmes, pieredzi, lai paaugstinatu vai mainitu savu
kvalifikaciju atbilstoSi darba tirgus prasibam un savam interesém un vajadzibam.
Muzizglitiba apvieno neformalo maciSanos ar formalo izglitibu, attista iedzimtas
spéjas lidztekus jaunam kompetencem.

Muzizglitibas politika - tiesiski, organizatoriski, finansiali nodroSinats valsts
atbalsts katra iedzivotaja izglitibai, kas sekmé iniciativu un uznémibu,
nodarbinatibu un adaptacijas spejas, aktivu pilsonisku lidzdalibu un socialo
ieklauSanos, personigo paSpilnveidi katra dzives posma visas dzives jomas no
bérnibas lidz vecumam.

Neformala izglitiba - arpus formalas izglitibas organizéta izglitojoSa darbiba, kas
papildina formalo izglitibu, nodrosSinot to iemanu un prasmju apguvi, ka ar1 vertibu
sistemas veidoSanos, kas nepiecieSamas sociali un ekonomiski aktivam valsts
pilsonim, lai integrétos sabiedriba un darba tirgi.*
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Otras iespeéjas izglitiba - atkartota iespéja iegut izglitibu tiem, kuri kadu iemeslu
del atbilstiga vecuma nav sasniegusi noteiktu izglitibas pakapi.

Pamata kompetences - zinaSanu, prasmju un attieksmju kopums, kas
nepieciesams individam personibas paSpilnveidei, sekmétu socialo ieklausanos un
nodarbinatibu.

Pieaugusais - S$ajas pamatnostadnés persona vecuma no 15 gadiem, kas péc
partraukuma turpina vispareéjo vai profesionalo izglitibu (formalo, neformalo).

Pieauguso izglitiba - formala, neformala izglitiba un ikdienas maciSanas, kas
nodroSina personibas attistibu, socialo ieklauSanos, pilsonisko lidzdalibu un
konkuretspéju darba tirgu dzives garuma.*

Pieauguso izglitibas atbalsta iestade - valsts, pasvaldibu vai citu juridisko
personu dibinata iestade, kas nodrosSina metodisko, psihologisko, zinatnisko,
informativo un citu atbalstu pieauguso izglitibas iestadem, pieauguSo pedagogiem
un pieaugusajiem.

Pieauguso izglitibas centri - institiicijas, kas, apzinot piedavajumu, sniedzot
konsultacijas un informacijas pieejamibu, sekmeé pieauguSo izglitibas pieejamibu
attieciga administrativa teritorija.

Pieauguso izglitibas konsultants - persona, kas profesionali veic konsultéjosu
darbibu pieauguso izglitiba.

Pieauguso izglitibas pedagogs - persona, kas isteno pieauguso izglitibas
programmas.

Talmaciba - ir speciali planotas, organizétas patstavigas macibas, kuras atbalsta
padomdeveji un konsultanti. Ta ir izglitibas forma, kura izmanto specifiskus macibu
materialus un metodiku. Katrs var macities sev izdeviga laika, vieta un tempa.
Talmaciba pamata paredzéeta pieauguSajiem, kuri ir motivéti un spej pasSi sevi
organizet aktivam macibam”

Zinasanu sabiedriba - cilveku socidlo attiecibu sistéma, kura nodroSina augstu
inovaciju pakapi un, kur katrs individs spéj panakt augstu lidzdalibas pakapi,
pastavigi apgustot, izmantojot un radot jaunas zinaSanas savai un sabiedribas
labklajibai.

*

- termins skaidrots Pamatnostadnu konteksta.
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2. Ilevads

Izglitibai ir butiska nozime gan atsevisku cilveku, gan sabiedribas attistiba, ta
pieder pie cilvektiesibam un ir svarigs lidzeklis, lai sasniegtu tadus meérkus ka
vienlidzibu, ekonomikas un pilsoniskas sabiedribas attistibu. Izglitibas sistémas
attistibas joma valsts ilgtermina meérkis ir virziba uz zinasanam balstitu sabiedribu,
kuras kulturas, socialo un ekonomisko izaugsmi nosaka iedzivotaju augsts
intelektualais lI'menis. Sadarbiba starp dazadiem miuZizglitibas dalibniekiem gan
Latvija, gan starptautiski ir butiska muZizglitibas attistibai.

2000.gada 30.oktobri Brisele tika parakstits Eiropas Padomes izstradatais
,Miuzizglitibas memorands”. Eiropas Kopienu komisijas pazinojuma ,Eiropas
miuzizglitibas vides izveidoSana” (Brisele, 2001.gada 21.novembris) un Lisabonas
Eiropas Savienibas Padomes secinajumos uzsverts, ka sekmigai parejai uz
zinaSanam balstitu ekonomiku un sabiedribu svarigs nosacijums ir muzizglitiba.

Balstoties uz plasu informacijas un komunikacijas tehnologiju (turpmak -
IKT) izmantoSanu, ir iesp€jams panakt butisku izglitibas kvalitates uzlaboSanos, lai
ikvienam cilvéekam atvieglotu pieeju zinaSanam un izglitibas pakalpojumiem un
attistitu visu limenu IKT lietoSanas prasmes un nodroSinatu kompetentus
pedagogus macibu istenosanai.

Latvijas muzizglitibas politikas pamatnostadnes tiek veidotas balstoties uz
Sadiem stratégiskajiem un politiskajiem un cita veida planoSanas dokumentiem:

B Latvijas ilgtermina ekonomiska stratégija (apstiprinata Ministru kabineta
2001.gada 17.julija sédé, protokola Nr. 34);

E Nacionalais attistibas plans 2007.-2013.gadam (2006.gads);

Nacionalais stratégiskais ietvardokuments 2007.-2013.gadam. (Projekts);

E Illgtermina konceptualais dokuments ,Latvijas izaugsmes modelis: Cilvéks
pirmaja vieta” (Apstiprinats Saeimas 2005.gada 26.oktobra sedé);

E “Valsts kulturpolitikas vadlinijas 2006.-2015.gadam. Nacionala valsts.”
(apstiprinats ar LR Ministru kabineta 2006.gada 18.aprila rikojumu
Nr.264);

E Lisabonas stratégija, kas nosaka Eiropas Savienibas ekonomiskas attistibas
virzienus lidz 2010.gadam, ka vienu no uzdevumiem izvirza socialo
koheéziju - nodarbinatibu un socialo ieklausanos;

B Latvijas nacionala Lisabonas programma 2005.-2008.gadam.

E ,Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007. - 2013.gadam” (apstiprinats ar
LR Ministru kabineta 2006.gada 27.septembra rikojumu Nr.742)

Muzizglitibas politika balstas uz ideju, ka jasekme cilvéka personiga izaugsme,
pasSpilnveide katra dzives posma, visas dzives jomas muza garuma, tadejadi radot
priekSnosacijumus katra iedzivotaja uznémibas, adaptacijas spéju attistiSanai un
panakot socialo ieklautibu, nodarbinatibu, aktivu pilsonisku lidzdalibu.

Miusdienu sabiedribas attistibas procesa strauji mainas zinaSanas un to
pielietojums, kompetences, kuras nepiecieSamas darba tirgt un sabiedriba kopuma.
Tapéc aizvien patstavigaku un nozimigaku vietu blakus formalajai izglitibai ieglist
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neformala, ikdienas pieauguSo maciSanas, neatkarigi no vinu vecuma un ta, vai
pirms tam ir ieguts obligato izglitibu apliecinoSs dokuments. Formala izglitiba,
neformala un ikdienas izglitiba muZzizglitibas politika ir vienlidz svarigas un
savstarpé€ji papildina cita citu, bagatinot maciSanas kultiiru, pieredzi un paplasinot
izglitojoSo vidi individa, kopienas un sabiedribas limeni. Rezultata tiek stimuléta
jaunu sabiedribas modelu veidoSanas starp izglitibas piedavatajiem un
pieprasitajiem. Tuvinas izglitibas, kultiras, ekonomiskas un socialas vajadzibas, ka
ar1 to saskanosSana, balstoties uz apsteidzosu parmainu izpratni.

[zglitibas politiku Latvija nosaka 1998.gada pienemtais Izglitibas likums
(stajies speka 1999.gada). Ir pienemti ari Visparejas izglitibas likums (1999.),
Profesionalas izglitibas likums (1999.) un Augstskolu likums (1995.), ka ari dazadi
normativie akti. Pamatojoties uz Izglitibas likumu valsti ir noteiktas sekojoSas
izglitibas pakapes: pirmsskolas izglitiba, pamatizglitiba, videja izglitiba un augstaka
izglitiba. Sis formalas izglitibas pakipes katrs valsts iedzivotdjs apgist secigi
noteikta vecuma. Starp izglitibas pakapém ka viena no svarigakajam jamin
pamatizglitiba. Tas apguves laika cilvéki iemacas macities, veido dzives prasmes un
liek pamatus savas karjeras izvélei.

Muzizglitibas politikas pamatnostadnés uzsvars tiek likts uz pieauguSo

izglitibu, kas ir vajakais posms izglitibas nodrosSinasanas procesa Latvija un nav
skaidri atspogulots normativajos aktos. Pamata ta ir neformala izglitiba, kas strauji
mainiga darba tirgus un jauno tehnologiju apstaklos spéj atri nodrosinat darba
devéju, darba pnemeéju, ka ari individu vajadzibam atbilstoSas jaunas zinaSanas,
prasmes un kompetences.
Vienlaikus tiek uzsakts darbs pie vienotas izglitibas sistémas izveides, lai sekmétu
visu izglitibas posmu un formu sasaisti, nodroSinot to, ka Latvija ir zeme, kur
cilvekiem ir iesp€jas macities katra dzives posma, visas dzives jomas, neatkarigi no
vinu vecuma, dzimuma, iepriekSéjas izglitibas, dzives vietas, etniskas piederibas,
ienakuma limena, funkcionaliem traucéjumiem.

Uzsverot kultliras nozimigo lomu personibas radosa potenciala attistiba un
personibas pilnveidé visa muZa garuma, ilgtermina politikas pamatnostadnes
“Valsts kultirpolitikas vadlinijas 2006.-2015.gadam. Nacionala valsts” ierada
nozimigu vietu kulturizglitibas sistémas attistibai muzizglitibas perspektiva gan
defingjot kultlrpolitikas stratégiskos mérkus, gan konkréetus ricibas virzienus.

Pamatnostadnu ilgtermina merkis ir nodrosinat izglitibu miuza garuma
atbilstosi iedzivotaju interesém, spéjam un regionu sociali ekonomiskas
attistibas vajadzibam.

Pamatnostadnes iezimé pareju no esoSas izglitibas sistémas uz muzizglitibas
sistemu Latvija un ir 1paSi verstas uz cilveku izglitibu: maciSanos un apmacibu, tai
skaita formalo, neformalo, ikdienas, péc obligatas izglitibas vecuma (sakot ar 15
gadu vecumu), neatkarigi no vinu patreizéja vecuma un ta, vai ieguts obligato
izglitibu apliecinoSs dokuments.

Pamatnostadnes nosaka ricibas, kuru istenoSana rada priekSnoteikumus
cilvekiem palidzét paSiem sev. Pamatnostadnes nosaka ricibas, kas Latvija veido
sabiedribu, kas macas un ar izglitibas starpniecibu pilnveido demokratiju, uzlabo $is
sabiedribas labklajibu, un konkurétspéju starptautiska konteksta.

Miuzizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam



8

Pamatnostadnes ir izstradatas septinu gadu laika posmam, kas saskan ar
planoSanas periodu un nodroSina ES Struktirfondu meérktiecigu piesaisti
Muzizglitibas politikas mérku istenosanai.

Muzizglitibas attistibas redzéjums: vélama situacija 2013.gada:
Latvija ir zeme, Kur:

E cilveki uztver izglitibu ka savas labklajibas galveno resursu un, kur viniem
ir iespéjas macities katra dzives posma visas jomas no bernibas lidz
vecumam, neatkarigi no vinu vecuma, dzimuma, ieprieks€jas izglitibas,
dzives vietas, etniskas piederibas, ienakuma Ilimena, funkcionaliem
traucéjumiem;

E cilvekiem ir parlieciba, iniciativa, zinaSanas, radoSa pieeja un prasmes, lai
piedalitos ekonomika, socialaja un pilsoniskaja dzive;

E cilveku attieksmes rezultata, izglitojoties muza garuma, tiek veidota
sakartota, labvéliga sociala un kultiirvide;

E cilveku zinasanas, prasmes un iemanas tiek veidotas un attistitas, lai
paaugstinatu darba efektivitati un nodrosinatu valsts sociali ekonomisko
attistibu, pamatojoties uz augsti kvalificetu darbaspéku;

E cilvekiem ir brivi pieejama informacija, konsultacijas, izglitiba un atbalsts,
lai pienemtu efektivakos léemumus attieciba uz parmainam un lai justos
droSi parmainas;

B turpinasies jaunu macibu pieeju radiSana IKT ietekme, paplaSinasies to
ietvari, padzilinasies saturs, uzlabosies pieejamiba un organizacija.

3. Situacijas raksturojums

3.1. Muzizglitibas pieejamiba, galvenas mérka grupas un to vajadzibas

MuZzizglitiba balstas uz personas iekSeju vajadzibu vai aréju faktoru izraisitu
nepiecieSamibu iegut un papildinat savas zinaSanas, prasmes un kompetences.
Misdienu informacijas un komunikacijas tehnologiju laikmeta skolas un arl
augstskola iegutas zinaSanas un prasmes noveco arvien atrak. Lai cilveks varétu
veiksmigak pielagoties jaunajam laikmeta un socialajam parmainam, nezaudétu
darbu, butu sociali un ekonomiski aktivs, vinam ir nepiecieSams pastavigi papildinat
savas zina$anas, iemanas un prasmes. Izglitiba muZa garuma ar 1pasi organizétu gan
formalo, gan neformalo talakizglitibas sistému var piedavat nepiecieSamas izglitibas
programmas un kursus, kas lauj cilvéekam paaugstinat savu kvalifikaciju vai
parkvalificéties.

Mizizglitiba ir bitisks faktors gan Latvijas regionalo atskiribu samazinasanai,
gan lidzsvarotas un merktiecigas kultiirvides sakartoSanai un veidoSanai, gan ari
dzives kvalitates paaugstinasanai un sabiedribas integracijas veicinasanai.

PaSlaik starp daZadam valsts teritorijam ir veérojamas socialas un
ekonomiskas atskiribas (stradajoSo bruto darba samaksa pamatdarba vidéji ménesi
2005.gada Latvija bija — 246 lati, tacu regionu griezuma vérojamas krasas atskiribas.
Ta Latgalé bija 177 latu, bet Rigas regiona - 280 latu), kuram pédéjo tris gadu laika
ir tendence palielinaties. Valsts galvaspilsétas un lielo ekonomiski attistito centru
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apkartnes teritorijas straujak samazinas bezdarba limenis, pieaug iedzivotaju
ienémumi, aktivak attistas uznémeéjdarbiba, turpreti valsts nomalakajas teritorijas
saglabajas ekonomiska atpaliciba un pieaug socialas pretrunas. Notiek iedzivotaju
migracija un resursu koncentracija attistibas centru virziena. Rezultata palielinas
ekonomiska un sociala rakstura problémas gan $ajos centros, gan ari nomalés. Tapat
notiek iedzivotaju kustiba, izveloties majoklus arpus pilsétam, tadejadi pieaug
satiksmes apjoms un intensitate.

Ir vérojamas ekonomiskas atSkiribas sievieSu un viriesu starpa. 2005.gada
sievieSu vidéja samaksa bija tikai 81.9 % no virieSu darba samaksas (sievietém -
204 lati, virieSiem - 249 lati).

PlaSakas talakizglitibas iespéjas Latvija ir maksatspéjigiem cilvekiem, bet
vairakumam Latvijas pieauguso iedzivotaju, 1Ipasi arpus Rigas, nav brivu lidzek]u,
kurus varétu ieguldit sava attistiba. Arpus nacionalas un regionalas nozimes
attistibas centriem (republikas pilsétam un rajonu centru pilsétam) muzizglitibas
piedavajums ir salidzinoSi ierobeZotaks, kas rada regionu iedzivotajiem papildus
resursu paterinu, lai varetu piedalities macibu programmas, kursos vai seminaros,
kas notiek republikas pilsétas vai rajonu centros.

Nacionalas programmas “Mizizglitibas stratégijas izstrade un ievieSana”
ietvaros veiktaja péetijuma ,Muzizglitibas pieejamiba un iespé€jas izglitoties Latvija”,
iespéjas macities atbilstoSi interesem visaugstak vertéetas Riga (73%), Kurzemes
regiona (48%), Latgales regiona (44%), Zemgales regiona (42%) un Vidzemes
regiona (38%) un Pierigas regiona (38%).

Dazadam meérka grupam ir dazadas izglitibas vajadzibas un dazadas iesp€jas
to iegit. Saskana ar Centralas statistikas parvaldes lietotajam definicijam peéc
ekonomiskas aktivitates iedzivotaji raksturojami ka ekonomiski aktivie iedzivotaji
(nodarbinatie un aktivie darba mekletaji) jeb darbaspeks un ekonomiski neaktivie
iedzivotaji.

Saja ietvara uzmaniba pievérsama gan ekonomiski aktivajiem, gan
neaktivajiem iedzivotajiem, tai skaita cilvekiem no socialas atstumtibas riskam
paklautam iedzivotaju grupam:

& cilvekiem bez pamatizglitibas un ar zemu pamatprasmju limeni;

[ personam ar funkcionaliem traucéjumiem;

& majsaimniecibai piesaistitiem ekonomiski mazaktiviem cilvekiem;
[ pensijas un pirmspensijas vecuma cilvékiem.

Pédejo gadu laika pieaudzis to jaunieSu skaits, kas pamet skolu, neiegustot
pamatizglitibu. Iemesli tam ir dazZadi - ekonomiskas dabas - 1ipaSi laukos,
nelabveligas gimenes, vecaku vieglpratiga attieksme pret bérnu izglitosanos un citi.
Si probléma skar ne tikai jaunie$us. Saskana ar Latvijas 2000.gada tautas skaiti$anas
rezultatiem, 7,4% Latvijas pieaugus$o iedzivotaju (no tiem - 2,9% virieSu, 4,5%
sievieSu) joprojam nav pamata izglitibas. lespéjams Sis skaitlis ir vél lielaks, jo 10%
iedzivotaju tautas skaitiSana nav noradijusi savu izglitibu.

2004./2005.macibu gada no profesionalas izglitibas iestadem dazZadu iemeslu
del tika atskaitits 16% no audzéknu kopskaita (attiecigi 6% meitenu un 10% zénu).
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Ja jaunieSiem lidz 18 gadu vecumam ir iesp€ja atgriezties formalas izglitibas
sistéma, tad cilvékiem péc 18 gadiem iesp€ja apgit pamatizglitibu ir ierobeZota, jo
valstl ir tikai 35 vakara/neklatienes vidusskolas. Trukst alternativu iesp€ju
izglitibas turpinasanai. Darba devéji aizvien mazak vélas piedavat darbu cilvékiem
ar zemam pamatzinasanam. Lidz ar to paplaSinas socialas atstumtibas riskam
paklautas iedzivotaju grupas apjoms.

Visparéjo izglitibu var iegit apmeklejot izglitibas iestades, kuras realizé
akreditéetas vispare€jas izglitibas programmas. Teorétiski to var darit gan pilna laika
izglitibas programmu forma, gan nepilna laika izglitibas programmas. Daudzi cilveki
apmaciba labpratak izmantotu savam vecumam atbilstoSakas izglitibas
programmas.

lespéjas atrast darbu, veiksmigi ieklauties sabiedriba liela méra ir atkarigas
no izglitibas limena, pamatprasmém un kompetencém. Latvija 2004.gada darba
meklétaju Ipatsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita jaunieSiem vecuma 15
- 19 gadi bija 31,2% (viriesi 25,5%, sievietes 39,7%), jaunieSiem vecuma 20 - 24
gadi bija 15,1% (virieSi 13,6%, sievietes 17,2%). BieZi Siem cilvékiem ir zems
pamata prasmju un kompetencu limenis.

IZM parskatu dati par 2005.gadu liecina, ka sievietes vairak izvélas apgut
humanitaro zinatpu un makslas profesionalas izglitibas programmas (73%
izglitojamo), socialas zinatnes, komerczinibas un tiesibas (77% izglitojamo) un
veselibas aprupi un socialo labklajibu (93% izglitojamo). VirieSi biezak ka sievietes
izvelas studét inZenierzinatnes, razZoSanu un buvniecibu (87% izglitojamo),
tehnologijas, dabaszinatnes un matematiku (85% izglitojamo).

Sada izglitibas jomu un vélak darba tirgus segregicija péc dzimuma nozimé
neelastigu darba spéku un nelabveligi ietekmé viena dzimuma situaciju, proti, -
jomas, ko izvelas macities sievietes darba tirgl ir zemak apmaksatas.

lerobeZotas iesp€jas turpinat talakizglitibu ir personam ar funkcionaliem
traucéjumiem. Latvija stradajoSo personu ar funkcionaliem traucéjumiem ipatsvars
ir tikai aptuveni 10% no to kopskaita. Nodarbinatibas valsts agentira 2005.gada
registréeto bezdarbnieku vidi ir aptuveni 3% personu ar funkcionaliem
traucéjumiem, no tiem tikai viena tresdala gada laika iekartojas darba, bet gribétaju
ir daudz vairak. Vides pieejamibas trikums - augsti sliek$ni, Sauras durvis, kapnes,
vizualas informacijas trukums, nelidzena staigaSanas virsma rada SkerSlus
personam ar funkcionaliem traucéjumiem ieklauties muzizglitibas procesa.

Nepietiekama izglitibas pieejamiba ir personam, kas atrodas ieslodzijuma
vietas. Latvija 2005.gada beigas 15 ieslodzijuma vietas atradas 6965 ieslodzitie:
apcietinatie - 2199, t.sk. 1998 pieaugusie viriesi, 102 sievietes un 99 nepilngadigie;
notiesatie - 4766, t.sk. 4421 pieaugusie viriesi, 203 sievietes un 142 nepilngadigie.
Gandriz tresa dala no notiesatajiem bija vecuma no 15 lidz 25 gadiem, no kuriem
katrs desmitais - nepilngadigais obligatas izglitibas vecuma. Notiesato vidu
ievérojams ir to personu Ipatsvars, kuram ir zems vispare€jas izglitibas limenis. 23%
notiesato nav pamatizglitibas, daudziem notiesatajiem nav arl profesionalas
izglitibas.

Cigani (romi) ir vél viena no sociilas atstumtibas riskam paklautam
iedzivotaju grupam Latvija, kuriem vairaku iemeslu del ir arkartigi zems izglitibas
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Iimenis. Saskana ar Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes iedzivotaju registra
statistikas datiem 2006.gada sakuma Latvija dzivo 8498 ¢iganu (romu), tas ir 0,3%
Latvijas iedzivotaju. Ciganu (romu) NVO lideri un pétnieki izsaka pienémumus, ka
Latvija varétu but no 15 000 Iidz 18 000 ¢iganu (romu). No Latvija dzivojoSiem
Ciganiem (romiem) tikai 7,9% ciganu (romu) ir vidéja izglitiba, tikai 26 (0,3%)
Ciganiem (romiem) ir augstaka izglitiba. No 5985 c¢iganiem (romiem), kas vecaki par
15 gadiem, ceturtajai dalai (24,3%) izglitiba ir zemaka par ¢etram klasém un 25,2%
¢iganu (romu) nav noradijusi savu izglitibas limeni. Péc Valsts Nodarbinatibas
agentliras datiem 2003.gada registréto bezdarbnieku vidi bija 46 analfabéti, no
tiem 39 (85%) bija ¢igani (romi), tomeér precizi noteikt analfabétu ¢iganu (romu)
skaitu nav iespé€jams.

Zema darbaspéka geografiska mobilitate, ko negativi ietekmé nepietiekosi
attistita transporta infrastruktiira ekonomiski mazak attistitajos regionos rada
ierobezotu pieejamibu muzizglitibai lauku iedzivotajiem, it 1pasi majsaimniecibai
piesaistitajiem un ekonomiski mazaktivajiem, jo tuvuma nav multifunkcionalu
izglitibas centru, piemérota darba tirgus un personiskai izaugsmei atbilstoSa
talakizglitibas programmu piedavajuma. Maz pasakumu un programmu, kas veidotu
motivaciju, veicinatu uznéméjdarbibu. Sai mérka grupai nav pietiekama finansiala
atbalsta no pasvaldibas vai valsts puses. Nav valsts pasitijuma profesionalai
pieauguso izglitibas pedagogu sagatavosSanai.

Netiek meérktiecigi organizeta sievieSu, kuras kopusSas bérnus, izglitiba, kas
veicinatu vinu sekmigu atgrieSanos un/vai ieklauSanos darba tirgu.

Valsti netiek pieversta pietiekama uzmaniba tadai meérka grupai ka
pirmspensijas un pensijas vecuma cilveki. Latvija vérojama strauja sabiedribas
noveco$anas, ko raksturo zema dzimstiba un vidéja miuiza ilguma pieaugums. Lai ar1
vidéjam miuza ilgumam Latvija ir tendence palielinaties, virieSu paredzamais muZza
ilgums 2005.gada bija par 2 gadiem mazaks neka 2004.gada. Turklat virieSu
paredzamais muza ilgums 2005.gada bija par 12 gadiem isaks neka sievietém -
65.60 gadi, sievieSu - 77.39 gadi.

Vérojamas izmainas ari darbaspéka vecuma struktira, palielinas 55 lidz 64
gadu diapazona cilvéku lidzdaliba darba tirgi. Nodarbinato iedzivotaju ipatsvars
iedzivotaju kopskaita 55 lidz 59 gadu diapazona 2004.gada bija 63,7% (sievietes
57%, virieSi 72%), 60 lidz 64.gadu diapazona 33,8% (sievietes 28%, virieSi 41%).

Ka tas redzams, tad sievietes pirmspensijas un pensijas vecuma ir Krietni
mazak iesaistijusas darba tirgi neka tada pasa vecuma viriesi, kaut ar1 Sajas vecuma
grupas sieviesSu skaits krietni parsniedz virieSu skaitu ( 55 lidz 59 gadu vecuma
grupa sieviesu 1patsvars 2006.gada sakuma ir apméram 56%, tacu jau 60 lidz 64
gadu vecuma grupa sievieSu 1patsvars sasniedz gandriz 60%).

Tadeéjadi pastiprinata uzmaniba japievers tieSi Sis mérka grupas - sievieSu
pirmspensijas, pensijas vecuma, veiksmigakai iesaistianai darba tirgi. So cilvéku
konkuretspéju darba tirgd samazina iepriek$S iegiito zinaSanu un prasmju
neatbilstiba miisdienu darba tirgus prasibam. Sis vecuma grupas iedzivotaji dod
priekSroku izmantot neformalas izglitoSanas iespéjas. No pirmspensijas vecuma un
vecaku iedzivotaju puses vérojama vélme izmantojot neformalas izglitoSanas
iespéjas kvalifikacijas un zinasanu ieguve.
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Problemas kvalifikacijas paaugstinasana un parkvalifikacija ir ar1 mazos un
vidéjos uznémumos (MVU) nodarbinatajiem, jo biezi darba devéjs nav ieintereséts
un finansiali spejigs ieguldit lidzeklus darbinieku kvalifikacijas paaugstinasana.
Darba devéju investiciju limenis cilvékresursu attistiba t.sk. studiju apmaksa,
profesionalas pilnveides pasakumos ir zems. EsoSaja planoSanas perioda tiek
istenota Valsts atbalsta programma (VAP) ,Atbalsts nodarbinato kvalifikacijas
celSanai, parkvalifikacijai un talakizglitibai”. VAP rezultati ir tuvaka laika
izveértéjami, programmas projektu ieviesana liek domat, ka japlano papildu
pasakumi MVU vaditaju motivacijas veicinasanai darbinieku izglitoSana.

Tatad, muzizglitibas izpratné, meérka grupa ir viss iedzivotaju spektrs
atbilstoSi to izglitibas vajadzibam konkréta dzives posma. Ricibas programma
pamatnostadnu IstenoSanai, atbilstosi atbildigo un iesaistito ministriju sniegtajai
informacijai, tiks atspogulots mérka grupu proporcionalais sadalijums.

3.2. Muzizglitibas piedavajums

Valsti ir sakartots visparizglitojoSo, profesionalo un augstakas izglitibas
iestazu tikls un tas darbojas noteikta sistema, turpretim pieauguso izglitibas joma
trukst sistéemas. PieauguSo izglittba pastav un strauji attistas, atbilstoSi
pieprasijumam, nebiidama valsts izglitibas politikas un sistémas definéta sastavdala.

Izglitibas likuma 46.pants paredz, ka pieauguso izglitibas programmas nosaka
$is izglitibas saturu un to atbilstibu valsts un darba devéju, ka ari personibas
izaugsmes interesém, un SIs programmas pieaugusajiem ir tiesibas apgut visa muza
garuma neatkarigi no ieprieks iegutas izglitibas, ka katra no pieauguso izglitibas
veidiem var piedavat formalas un neformalas izglitibas programmas.

Latvijas Darba devéju konfederacija (LDDK) wuzskata, ka kvalitativi
cilvekresursi ir Latvijas tautsaimniecibas attistibas pamats un to apliecina ar1 ES un
Latvijas stratégiskie planoSanas dokumenti un taja paredzetie projekti un pasakumi.
Apzinot savu biedru viedoklus, LDDK identificé vairakas aktualas profesiju grupas.
Viena no tam ir saistita ar ripniecibas attistibu, proti, - tehniskas profesijas,
piemeéram, inZenieri, kimiki.

Nakosa profesiju grupa ir saistita ar pakalpojumu sektoru, kas strauji attistas,
pieméram, pieaug pieprasijums péc pardoSanas specialistiem. Perspektivs ir
starptautiskas tirdzniecibas sektors - precu un pakalpojumu piedavasana arpus
Latvijas jeb eksporta veicinasSana.

Balstoties uz pétijuma ,Muzizglitibas pieejamiba un iespéjas izglitoties
Latvija”, var secinat, ka valsts finanséjuma sanémeji ir parsvara bezdarbnieki un
citas socialas atstumtibas riskam paklautas iedzivotaju grupas, tacu izglitibas
pakalpojumi nav pieejami nodarbinatiem, kuru izglitibas limena celSana darba
devéjs nav ieintereséts un kuri pasi to nevar atlauties.

Personam ar funkcionaliem traucéjumiem trukst formalas un neformalas
izglitibas programmu piedavajuma arstniecibas iestadées. Nepietiekamas ir minétas
meérka grupas un darba tirgus prasibam atbilstoSas programmas.
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Pieauguso izglitibas iestades maz piedava darba tirgus prasibam un darba
devéja vajadzibam atbilstoSas profesionalas talakizglitibas programmas,
nenodrosSina karjeras izglitibas pasakumus.

Nacionalais attistibas plans nosaka, ka nevienmeériga sociali ekonomiska
attistiba rada atSkirigas iespéjas lauku wun pilsetu, dazadu socialo grupu
iedzivotajiem. PaplasSinot muzizglitibas pieejamibu, jaizmanto izglitibas un kultiras
institlciju, sporta, arstniecibas un socialas apriipes iestazu, baznicu, nevalstisko
organizaciju un citu instituciju iesaisti formalas un neformalas izglitibas programmu
piedavajuma, veidojot daudzveidigu sadarbibu starp izglitibas piedavatajiem un
pieprasitajiem.

3.3. Muzizglitibas resursi un parvalde

Vadosa valsts parvaldes iestade izglitibas politikas joma ir Izglitibas un
zinatnes ministrija. Tas funkcijas ietilpst izstradat izglitibas politiku organizét un
koordinét izglitibas politikas istenoSanu. No 1999.gada Latvija speka ir lzglitibas
likums, kura meérkis ir nodroSinat katram Latvijas iedzivotajam iespéju attistit savu
garigo un fizisko potencialu, lai veidotos par patstavigu un attistitu personibu,
demokratiskas Latvijas valsts un sabiedribas locekli.

Izglitibas likums nosaka Sadus izglitibas veidus (6.pants): vispareja izglitiba;
profesionala izglitiba; akadémiska izglitiba, un izglitibas ieguves formas (8.pants):
klatiene; neklatiene; neklatienes formas paveids — talmaciba; paSizglitiba; izglitiba
gimene.

Izglitibas likums nosaka paSvaldibu kompetenci izglitiba (17.pants), kur
katrai paSvaldibai ir pienakums sava administrativaja teritorija dzivojoSajiem
bérniem nodroSinat iesp€ju iegut pirmsskolas izglitibu un pamatizglitibu bérna
dzivesvietai tuvakaja macibu iestadé, nodrosSinat jaunieSiem iespéju iegit vidéjo
izglitibu, ka ar1 nodroSinat iespéju istenot interesSu izglitibu un atbalstit arpusstundu
pasakumus, arl bérnu nometnes. PasSvaldibu kompetenci pieaugusSo izglitiba
noteikta 17.panta 3.dalas 8.punkta. LR Izglitibas likuma pamata merkgrupas nav
noteiktas péc vecuma pazimes, tapéc Latvijas izglitibas sistémas adresats nav
cilveks muza garuma. Tas vienlaicigi nozimé ar1 to, ka Latvijas izglitibas sistéma no
formala aspekta neattistas ka muzizglitibas sistéma.

Izglitibas likums nosaka pieauguSo izglitibas programmu izstrades un
apstiprinasanas Kkartibu. Tomér neviens normativais dokuments nenosaka
pieauguso izglitibas finanséjuma kartibu.

Normativajos aktos uzmaniba lidz Sim ir pieveérsta likumdoSanas attistibai
saistiba ar izglitibas pakapém un veidiem, nevis izglitibas piedavajuma daZzadibai,
kvalitatei un pieejamibai dazadam iedzivotaju grupam péc vecuma, dzimuma,
etniskas piederibas, funkcionaliem traucejumiem, dzives vietas, ienakumu limena.
[zglitibas sistéma kopuma trukst elastibas, atspogulojot izglitibas sanémeéju - béernu,
vinu vecaku, jaunieSu un pieauguso strauji mainigas vajadzibas péc daudzveidigas
un kvalitativas izglitibas. Izglitiba nepietiekami piedava risinajumus cilveka ikdienas
problémam vai vaji koncentréjas uz tam.
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Trukst normativas bazes, kas veicinatu Sis jomas attistibu. Latvija nav
koordinacijas pieauguso izglitibas joma, par to daléji atbild Izglitibas un zinatnes
ministrija, Labklajibas ministrija, Zemkopibas ministrija, IekSlietu ministrija,
Kultliras ministrija un citi. Bet tieSi ilgtermina planosana un koordinéta riciba ir
priekSnosacljums meérktiecigai valsts cilveku resursu attistibai un finansialo
ieguldijumu efektivam izlietojumam.

Pagaidam Latvija nav instrumentu, kas nodroSina arpus formalas izglitibas
ieglito zinasanu un prasmju atzisanu.

Nav izveidota muzizglitibas parvaldes struktira nacionala un vieteja limeni, ir
vaja sadarbiba starp ministrijam, nevalstiskajam organizacijam un socialajiem
partneriem, trukst muzizglitibas normativas bazes un finanséSanas mehanisma.

4. Probléemu formuléjums mizizglitibas politikas veidoSanai

Latvija noteiktam cilvéku grupam nav pieejama tam nepiecieSama formala un
neformala izglitiba katra dzives posma un joma, tai skaita otras iespéjas izglitiba.
Nav noteikta valsts atbildiba par izglitibas ieguSanas iesp€jam cilvekiem muZza
garuma neatkarigi no vecuma, dzimuma, iepriekSéjas izglitibas, dzives vietas,
etniskas piederibas, ienakumu limena, funkcionaliem traucejumiem. Ta rezultata
palielinas sociala noslanosanas, bezdarbnieku skaits, jo ir ierobeZotas iespéjas
macities daudzam socialam grupam: gimeném ar zemu ienakumu limeni, cilvékiem
bez pamata prasmém, sievietém, kuras ilgstoSi kopusSas bérnus, jaunieSiem, ipaSi
laukos, cilvékiem virs 50 gadiem, personam, kas atrodas ieslodzijuma vietas,
cilvekiem ar nepabeigtu vidéjo un pamata izglitibu, profesionalo izglitibu un bez
izglitibu apliecinoSa dokumenta, personam ar funkcionaliem traucéjumiem,
cilvekiem ar integracijas problémam darba tirgu un sabiedriba, it ipasi laukos.

Butiskakas problémas jaaktualizé arl raugoties no dzimuma perspektivas, jo
Latvija ir krasi atSkiriga sievieSu un virieSu situacija visas izglitibas pakapés gan
izglitotaju, gan izglitojamo, gan ari studiju izveles zina. Ta, pieméram, statistikas dati
rada, ka pieauguSo izglitibas joma sievietes parsvara ir macijusas humanitaro un
socialo zinatnu programmas, savukart virieSi - parsvara inZenierzinatnu,
tehnologiju, drosibas pakalpojumu un darba drosibas un aizsardzibas programmas.
Izglitibas jomu un velak darba tirgus segregacija péc dzimuma nozimé neelastigu
darba spéku. Ta, pieméram, - Latvija triukst specialistu eksaktajas zinatnés, bet
sievietes turpina macities un velak vél papildinat zinasanas humanitaras zinatnes,
kuras ir specialistu parprodukcija u.c. Tapat darba tirgus segregacija péc dzimuma
nelabveligi ietekmeé viena dzimuma situaciju, jo jomas, kuras izvélas macities
sievietes, darba tirgu ir zemak apmaksatas.

Latvijas izglitibas sistéema pieauguSie iedzivotaji nav atziti ka plasaka
izglitibas mérka grupa un tai nav adekvata piedavajuma, kas nodroSinatu cilveku
ilgstoSu produktivu lidzdalibu darba tirgu un pilsoniska sabiedriba. Ta rezultata
visu pakapju visparéja un profesionala, ka ar1 talakizglitiba nepietiekosi nodroSina
darba vietas pieprasitas zinaSanas, prasmes, pieredzi un traucé veidot uz augstam
prasmém balstitu konkurétspéjigu zinaSanu ekonomiku un demokratisku
sabiedribu.
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Latvijas normativie akti nenosaka miuzizglitibas politiku, parvaldi,
finanseSanu, ka rezultata esoSie resursi (valsts, paSvaldibu, starptautiskie,
iespéjams ar1 privatie) netiek merktiecigi parvalditi starpnozaru konteksta, nav
noteikti to efektivas izmantoSanas Kkritériji un netiek nodrosinata vienlidziba
kvalitativas muzizglitibas pieejamiba katram iedzivotajam muZa garuma neatkarigi
no vecuma, dzimuma, iepriekSéjas izglitibas, dzives vietas, iendkuma Ilimena,
etniskas piederibas, funkcionaliem traucejumiem.

5. Muzizglitibas politikas pamatprincipi

Dalita atbildiba - par muzizglitibas iespéju nodrosinajumu atbildibu dala valsts,
pasvaldibas, juridiskas personas (privatie uznemeéji, sabiedriskas organizacijas),
katrs iedzivotajs.

Efektivitate - efektiva resursu izmantoSana muZzizglitibas politikas meérku
sasniegSanai.

Nozaru politikas sinergija - katras nozares politikas istenoSana tiek ievérotas
cilveku muzizglitibas faktiskas un perspektivas vajadzibas, lai vairotu cilvéku dzives
kvalitati.

Pieejamiba - valsts un paSvaldibu atbildiba par izglitibas ieguSanas iespéjam
katram iedzivotajam miuZa garuma neatkarigi no vecuma, dzimuma, iepriek$éjas
izglitibas, dzives vietas, etniskas piederibas, ienakuma limena, funkcionaliem
traucejumiem.

Sabiedribas izpratne (izpratiba) - vienpratiba par muzizglitibu ka vertibu un
sabiedribas bagatibu.

Vienlidziba - katra cilveka vajadzibam un spejam atbilstoSas izglitibas iespéjas
milZa garuma.

6. Muzizglitibas politikas merki

NodroSinat muzizglitibas pieejamibu iedzivotajiem neatkarigi no vinu vecuma,
dzimuma, iepriekSejas izglitibas, dzives vietas, ienakumu limena, etniskas
piederibas, funkcionaliem traucéjumiem.

Veidot pieauguSajiem kvalitativas izglitibas piedavajumu, kas nodroSina ilgtspéjigas
kompetences darbam, pilsoniskai lidzdalibai, personibas izaugsmei un sekmé uz
augstam prasmém balstitu konkurétspéjigas zinaSanu ekonomikas un
demokratiskas sabiedribas attistibu Latvija.

Izveidot saskanotu normativo aktu sistemu un efektivu resursu (tai skaita finansu)
parvaldi, ieverojot dalitas atbildibas un nozaru politikas mijiedarbibas principus,
vienotas muzizglitibas sistémas attistibai.
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7. Politikas rezultati, to rezultativie raditaji un planotas aktivitates

Politikas rezultats

NodrosSinats elastigs un darba tirgus prasibam atbilstoSs izglitibas un apmacibas
piedavajums un pieejamiba, ka ari lémumu pienemsanas koordinacijas uzlabosana

Politikas rezultats
20009.
Pieauguso (25-64) daliba izglitiba un

apmaciba gada no attiecigas vecuma 7.5%
grupas iedzivotajiem

Personu (18-24) bez vidéjas izglitibas vai
profesionalas kvalifikacijas, kuras

. = e = D 17.5%
neturpina macities, 1patsvars no attiecigas
vecuma grupas iedzivotajiem
Personu ipatsvara pieaugums, kas péc +10 %
bezdarbnieku apmacibam iegiist darbu 0
Planotas aktivitates
Nr Politikas
k. ricibas Planotas aktivitates
p-. virzienil
7.1. .. - Nodrosinata izglitibas
Nodrosinat s . > .
o piedavajuma pareja uz
izglitibas un gy iy
3c1h macibu rezultatiem
apmacibas balstitu ietvarstruktiru
piedavajuma _ =
, Izveidota efektivi
elastigumu un funkciongiod darb
atbilstibu tl.ll‘l ciongjosa, uz darba
darba tirgus bl r;gli_stplepr;\suun}lll_
prasibam alstita profesionalas

(sakotnéja un

Rezultativie raditaji

2010. 2011.

9.0% 10.0%

17.5% 17.0%

+10% +5%

Atbildigas
institucijas

[ZM

IZM, EM, LM

2012.  2013.

11.0% 12.5%

16% 14%

+5% +5%

Iesaistitas
institucijas

Augstskolas,
NTSP
(PINTSA)

KM, NTSP
(PINTSA)

1 Darbibas rezultati un rezultativie raditaji atbilstosi katram politikas ricibas virzienam ir ieklauti
Programmas miuzizglitibas politikas pamatnostadnu 2007.-2013.gadam ievieSanai 2008.-2010.gada treSaja
sadala "Planotie programmas politikas un darbibas rezultati un to raditaji".
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principa
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talakizglitiba) izglitibas
sistema

Nodrosinats pieauguso
izglitibas piedavajums un
kvalitate

IZM, LM,
EM

NodrosSinati karjeras IZM, LM
pakalpojumi (karjeras
izglitiba izglitojamajiem un
karjeras konsultacijas
bezdarbniekiem, darba
meklétajiem un darba
némeéjiem), ka ari1 karjeras
atbalsta pasakumi
NodrosSinata visparéjo un
profesionalo izglitibas
iestazu teritoriala
pieejamiba izglitojamajiem

SM, RAPLM

Nodrosinata visu limenu
izglitibas starpresoru
koordinacija ministriju un
socialo partneru limeni

IZM, LM, EM

KM, pasvaldibas,
augstskolas,
planosanas
regioni
KM

Pasvaldibas, IZM

KM, NTSP
(PINTSA)

8. Ietekmes uz valsts budzZetu un pasvaldibu budZetiem novértéjums

Videéji piecu
Raditaji Kartejais Nakamie tris gadi gadu laika peéec
gads (tukst. LVL) kartéja gada
(tiakst. LVL)
2009. 2010. 2011. 2012. 2013.
1. Izmainas budzeta
ienémumos } } } } j
2. Izmainas budZzeta
izdevumos } } } } j

3. Finansiala ietekme

4. Prognozéjamie
kompensejoSie
pasakumi papildu
izdevumu
finanséSanai

5. Cita informacija

Pamatnostadnu pasakumu isteno$anai papildu valsts budZeta
lidzekli nav nepiecieSami. Pasakumu istenosSanai tiks izmantoti

struktirfondu un arvalstu finansu lidzekli

Miuzizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam
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9. Turpmakas ricibas plans

Nr. Aktivitate Termins .Atb.l l(_ilg.a

p-k. i institucija

1. [zstrada programmu pamatnostadnu 01.06.2007. [ZM
istenoSanai

2. Sagatavo un iesniedz Ministru kabineta 01.04.2011. [ZM

informativo zinojumu (starpzinojumu) par
pamatnostadnu IstenoSanas gaitu

3. Iesniedz Ministru kabineta visparéjo parskata 01.09.2013. [ZM
zinojumu par pamatnostadnu ievieSanu
4, [zstrada muzizglitibas politikas planoSanas 01.02.2015. IZM

dokumenta projektu un iesniedz to
apstiprinaSanai Ministru kabineta

10. Parskatu sniegSanas un novértésanas kartiba

Par pamatnostadnés paredzéto uzdevumu izpildi atbildigas institicijas katru
gadu lidz 1.martam (laikposma no 2008.gada lidz 2014.gadam) iesniedz Izglitibas
un zinatnes ministrija informaciju par pamatnostadnu istenoSanas gaitu.

Izglitibas un zinatnes ministrija sagatavo un noteikta kartiba lidz 2011.gada
l.aprilim iesniedz Ministru kabineta informativo zinojumu (starpzinojumu) par
pamatnostadnu istenoSanas gaitu.

Izglitibas un zinatnes ministrija sagatavo un noteikta kartiba lidz 2013.gada
l.septembrim iesniedz Ministru kabineta vispareéjo parskata zinojumu par
pamatnostadnu ievieSanu.

11. (sadala svitrota ar MK 09.12.20009. rik. Nr. 832)

12. Pamatnostadnu sasaiste ar planosanas regionu attistibas programmas un
stratégijas noteiktajam prioritatém

Pamatnostadnu izstrade tiek veikta, ievérojot Sadus Latvijas planoSanas
regionu attistibas dokumentus:

E Rigasregiona attistibas programma (2005. - 2011.);

Latgales attistibas plans (2000. - 2010.);

Zemgales planoSanas regiona attistibas stratégija (2003. - 2010.);
Vidzemes planosanas regiona attistibas programma (2002. - 2017.);
Kurzemes regiona attistibas programmas projekts (2005. - 2020.).

Sajos dokumentos ir noteikti regionu galvenie attistibas virzieni un to
istenoSanas pasakumi. Izglitibas joma galvenokart tiek akcentétas Sadas prioritates:

E izglitibas sistémas pilnveidosana atbilstoSi darba tirgus prasibam;
B kvalitativas izglitibas iegtiSanas vienlidzigas iespéjas katram iedzivotajam;

Miuzizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam
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muzizglitibas principa ievieSanas un modernu talakizglitibas programmu
izstrades sekmeésana;

augsti kvalificetu kadru sagatavoSanas veicinaSana uz zinasanam un
pétniecibu balstitu inovaciju izstradei un ieviesanai;

sabiedribas rosinasana un motivéSana IKT sasniegumu izmantoSanai
ikdiena;

cilveku ar funkcionaliem traucéjumiem un citam socialas atstumtibas
riskam paklauto iedzivotaju grupu integracijas un atgrieSanas darba tirgi
veicinaSana;

iedzivotaju informésana par sabiedribai aktualiem jautajumiem un
apmaciba.

Ministru prezidenta vieta -
satiksmes ministrs K.Gerhards

[zglitibas un zinatnes ministre T.Koke

Miuzizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam
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Ministru kabineta
2007.gada 23.februara
rikojums Nr.111
(Grozijumi MK 09.12.2009.
rik. Nr. 832)

Muzizglitibas politikas pamatnostadnu 2007.-2013.gadam
kopsavilkums
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I. Problema

Izglitibai ir butiska nozime gan atsevisku cilvéku, gan visas sabiedribas
attistiba, ta pieder pie cilvéktiesibam un ir svarigs lidzeklis, lai sasniegtu tadus
merkus ka vienlidziba, ekonomikas un pilsoniskas sabiedribas attistiba. Valsts
ilgtermina merkis izglitibas sistémas attistiba ir virziba uz sabiedribu, kas balstas uz
zinaSanam un kuras Kkultiras, socialo un ekonomisko izaugsmi nosaka augsts
iedzivotaju intelektualais limenis. Muzizglitibas attistiba butiska nozime ir
sadarbibai starp muzizglitibas dalibniekiem ne tikai Latvija, bet arl starptautiska
limeni.

Miusdienu sabiedribas attistiba strauji mainas zinasanas un to lietojums, ka
ar1 lietpratiba, kas nepiecieSama darba tirgii un sabiedriba kopuma. Tapéc aizvien
patstavigaku un nozimigaku vietu lidzas formalajai izglitibai iegust neformala
izglitiba un ikdienas maciSanas neatkarigi no individa vecuma un ta, vai vin$ ir
ieguvis obligato izglitibu apliecinoSu dokumentu. Formala izglitiba, neformala
izglitiba un ikdienas maciSanas muzizglitibas politika ir vienlidz svarigas. Tas
papildina viena otru, bagatina maciSanas kulturu, pieredzi un paplaSina izglitojoSo
vidi individa, kopienas un sabiedribas limeni. Tadéjadi tiek veicinata jaunu
sabiedribas modelu veidoSanas starp izglitibas piedavatajiem un apguvéjiem.
Tuvinas izglitibas, kulturas, ekonomiskas un socialas vajadzibas, ka ari to
saskanos$ana, kas pamatojas uz parmainu izpratni.

Darbaspeka kustibu negativi ietekmé nepietiekami attistita transporta
infrastruktiira ekonomiski vajak attistitajos regionos, un tas S$o regionu
iedzivotajiem ierobeZo pieeju izglitibai. Ir maz pasakumu un programmu, kas
veidotu motivaciju izglitibai un veicinatu uznéméjdarbibu. Sai mérka grupai valsts
un pasvaldibas nesniedz pietiekamu finansialo atbalstu. Nav valsts pasitijuma
profesionalu pieauguso izglitibas pedagogu sagatavosanai.

Lidz Sim normativajos aktos uzmaniba pievérsta galvenokart likumdoSanas
attistibai saistiba ar izglitibas pakapém un veidiem, nevis izglitibas iespéju
dazadibai, kvalitatei un tam, cik izglitiba pieejama dazadam iedzivotaju grupam
neatkarigi no vinu vecuma, dzimuma, veselibas stavokla, dzivesvietas, ienakumu
limena. Izglitibas sistémai trukst elastibas, atspogulojot izglitibas sanémeéju - bérnu,
jaunieSu un pieauguSo - strauji mainigas vajadzibas péc daudzveidigas un
kvalitativas izglitibas. Izglitibas joma maz uzmanibas tiek pieversts cilveka ikdienas
probléemam, tam netiek piedavats pietiekami daudz risinajumu.

Nav izveidota muZzizglitibas parvaldes struktira valsts un vietéjas nozimes
limeni, ir vaja sadarbiba starp ministrijam, nevalstiskajam organizacijam un
socialajiem partneriem, trukst muzizglitibas normativas bazes un finanséSanas
mehanisma.

II. Mérki un problémas risinajumi

Pamatnostadnu ilgtermina meérkis ir nodroSinat izglittbu miZa garuma
atbilstoSi iedzivotaju interesém, spéjam un regionu sociali ekonomiskas attistibas
vajadzibam.
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I11. Muzizglitibas politikas meérki

Nodrosinat izglitibas pieejamibu iedzivotajiem neatkarigi no vinu vecuma,
dzimuma, ieprieksejas izglitibas, dzivesvietas, ienakumu limena, etniskas
piederibas, ka ari funkcionaliem traucejumiem.

Veidot pieaugusajiem kvalitativas izglitibas iespéjas, kas nodroSina ilgtspéjigu
lietpratibu pilsoniskai lidzdalibai, personibas izaugsmei un sekmé konkurétspéjigas
ekonomikas un demokratiskas sabiedribas attistibu Latvija.

Vienotas muzizglitibas sistémas attistibai izveidot saskanotu normativo aktu
sistemu un efektivu resursu (tai skaita finansu) parvaldi, ievérojot dalitas atbildibas
un nozaru politikas mijiedarbibas principus.

Muzizglitibas politikas koordinacija, nodroSinot ministriju, iesaistito
institiciju un regionu saskanotu darbibu, ir Izglitibas un zinatnes ministrijas
uzdevums.

Lai nodroSinatu priekSnoteikumus muZizglitibas politikas saskanotai
IstenoSanai, nepiecieSams izveidot elastigu muzizglitibas parvaldes sistemu.

Lai noteiktu ricibas virzienus muzizglitibas politikas pamatnostadnu
istenoSanai, Izglitibas un zinatnes ministrija sadarbiba ar atbildigajam un
iesaistitajam institlcijam izstrada ricibas programmu. PlanoSanas regionu
agentiras sadarbiba ar pasvaldibam izstrada muzizglitibas politikas istenoSanas
ricibas planus regioniem.

IV. Pamatnostadnu istenosanas finanséjuma avoti

Pamatnostadnu politikas un darbibas rezultatu, ka ari to rezultativo raditaju
sasniegSanai papildu valsts budZeta Ilidzekli nav nepiecieSami. Pasakumu
istenoSanai tiks izmantoti strukturfondu un arvalstu finansSu lidzekli atbilstoSi
pakartoto un citu politikas planoSanas dokumentu noteiktajam.

Ministru prezidenta vieta -
satiksmes ministrs K.Gerhards

[zglitibas un zinatnes ministre T.Koke
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